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Fiches et
informations
complémentiaires

FICHE 4

On retrouve des coopératives gérées par les travailleurs.euses dans presque
tous les secteurs, dont:

Alimentation et agriculture, Archéologie et patrimoine, Architecture, Arts et
culture, Cafés/restaurants/bar, Commerce de détail,
Communication/Design/Web, Comptabilité/Secrétariat, Construction, Design

et aménagement, Design web, Enseignement, Entretien ménager,
Environnement et développement durable, Foresterie, Informatique, Ingénierie,
Jeux vidéo, Librairie, Médias, Microbrasserie, Paramédics, Petite enfance,
Production vidéo, Santé et bien-étre, Service-conseil, Soins aux ainés, Soutien
a domicile, Sports et loisirs, Textile et couture, Tourisme et plein-air,
Traduction et services langagiers, Transports.

Voici quelques exemples inspirants :
Environnement - Incita

Voici le portrait d’une coopérative de services-conseils etanimation en environnement pour tout ce qui
concerne le zéro déchet, la gestion des matiéres résiduelles, etla réduction a la source. La coop
célébre ses 5ans (2024. 250 clients en 5 ans. 450 formations. Des clients petits et grands partout au
Québec. Dont le Palais des congrés de mtl. Privilege de choisir les mandats et se demander quel impact
elles créent. Grande chance. Elles shake le statu quo avec leurs clients. Depuis 2018 ont accompagné
600 personnes dans le cadre de leurs défis zéro déchet. Accompagné plusieurs municipalités dont
Rimouski et Témiscouata. En 6 mois réduction de 60 Kilo de déchets des familles accompagnées dans
une cohorte.

Traduction et services langagiers - L'argot

Voici le portrait d’'une coopérative qui, en plagant la justice sociale et la justice linguistique au centre de
son approche, cherche a redessiner le travail langagier afin qu’il rende compte des réalités du
contexte, autant au Québec qu’a 'international.

Valorisation du Patrimoine - Passerelles

Voici le portrait d’une coopérative qui ceuvre a la valorisation du patrimoine culturel. Ses spécialistes
offrent des services-conseils aux propriétaires, gestionnaires de batiments, professionnel-les de la
culture et de 'aménagement ainsiqu’aux différentes communautés désirant protéger, mettre en
valeur ou intervenir sur leur patrimoine.
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Ingénérie - Alte COOP

Voici le portrait ainsi qu’une entrevue de la premiére coopérative d’ingénieur.e.s au Québec. Sa mission
est de concevoir et implanter des technologies alternatives écologiques et abordables afin de
développer des projets environnementalement soutenables. ALTE, c’est le rassemblement de membres
passionnés parleur domaine d’expertise et souhaitantle lier a leurs fortes valeurs sociales et
environnementales. Un groupe de jeunes dipldmés de ’ETS qui ont voulu partir une coop spécialisée
dans des projets a impact environnemental. Ne voulant étre ni travailleur autonome ni travailler pour de
grandes entreprises ou ils nauraient pas eu leur mota dire, ils ont créé la premiere coopérative de
travaileningénierie au Québec.

Livraison — Radish

Voici le portrait d’'une coopérative de livraison de repas pour réunir les restaurants, les livreurs et les
gourmands du Québec. Radish se démarque par un modele d’affaires dans lequel chaque partie
prenante trouve son compte.

Table des microbrasseries COOP - La Barberie

La premiére et la plus vieille coopérative brassicole au Québec. Découvrez ici les coopératives membres
de la table des microbrasserie coop. Passionnées par labiére et fieres de leurs valeurs coopératives,
ces microbrasseries sont la propriété collective de leurs travailleurs.

Jeux vidéo - Lucid Tales

Premiére coopérative de travail en jeux vidéo au Canada. L’'objectif principal de ce studio fondé en 2019
est de créerun espace ou les travailleur.euse.s peuvent s’épanouir et ou leurs droits sont au premier
plan dans la prise de décision d’affaires. lls visent également a créer des expériences de jeu innovantes
en utilisant une approche différente de la création de jeux.

Design - Meilleur Monde

Voici le portrait d’une coopérative de designers passionnées quicontribuent a construire un monde
meilleur par le design de services. Cette coopérative constitue aussiune pionniére dans un secteur peu
développé a l'époque pour les dipldmeés universitaires.

Electriciens - Courant alternatif

Premiére coopérative d'électriciens au Québec, Courant alternatif a été fondé en 2011 par des
électriciens également péres de familles qui désiraient se doter de condition de travail permettantune
conciliation travail-famille avec des horaires de travail plus réguliers. La coopérative ceuvre dans les
secteurs résidentiel et commercial de la grande région de Québec.

Regroupement de professionnels de la santé - ActivCoop

Coopérative de travail axée sur laprévention et la réadaptation physique. Située dans Villeray a
Montréal, elle offre des services de physiothérapie, de massothérapie, d'ergothérapie, d'ostéopathie,
d'acupuncture et de nutrition. Créée au printemps 2016, l'entreprise a ouvert les portes de sa deuxieme
clinique dans le Mile-Ex en 2019. La coopérative privilégie une approche multidisciplinaire et
chaleureuse en plagant ’lhumain au centre de ses décisions.

Tourisme - La Vallée du Bras-du-Nord

Voici le portrait d’un bel exemple ou le projet n’aurait pu s’implanter sans le modele de la coopérative
de solidarité. Poussé au départ par des jeunes désirantse créer un emploi dans le milieu du plein air, les
acteurs du milieu ont été mobilisés pour supporter le projet. Ainsi les propriétaires riverains et les
commerces avoisinants (dépanneur, camping...) se sont joints au projet a titre de membres. Ensemble,
ces acteurs sont parvenus a dynamiser le bras de la riviére Jacques Quartier pour en faire un centre de
plein air tres convoité. Les membres sont donc: les travailleurs, les entreprises privées (dépanneur,
camping...) et les propriétaires terriens.
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